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LÖNEUTMÄTNING – EN LITEN INTRODUKTION 
OM VAD SOM GÄLLER VID LÖNEUTMÄTNING   

 

Löneutmätning är en form av verkställighet som 

Kronofogden kan ta till mot en gäldenär för få dennes 

skulder betalda till borgenären. 

Denna artikel är en liten sammanfattning om vad som gäller 

för att en löneutmätning ska kunna bli aktuell. Hur mycket 

av lönen kan tas i anspråk. Vilka hänsyn ska Kronofogden 

beakta vid en löneutmätning.  
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Utmätning i lön: En liten introduktion 

1. Inledning 

Utmätning i lön är en verktygsmetod inom utsökningsrätten som används för att 

driva in fordringar. Den innebär att en del av gäldenärens lön tas i anspråk för 

att betala skulder till borgenärer. Denna process styrs av utsökningsbalken (UB), 

specifikt 7 kap. 

2. Förutsättningar för utmätning i lön 

För att utmätning i lön ska kunna ske krävs följande: 

● En fastställd skuld: Skulden måste vara fastställd genom dom, 

betalningsföreläggande eller annan handling som har vunnit laga kraft. 

● Betalningsunderlåtenhet: Gäldenären måste ha misslyckats med att betala 

skulden frivilligt. 

● Beslut från Kronofogden: Kronofogden måste ha fattat ett beslut om 

utmätning. 

3. Beräkning av utmätningsbelopp 

Två centrala begrepp i utmätning i lön är förbehållsbelopp och 

utmätningsbelopp. 

3.1 Förbehållsbelopp 

Förbehållsbeloppet är den del av lönen som gäldenären får behålla för sin och 

sin familjs försörjning. Beloppet baseras på schabloner från Kronofogden och tar 

hänsyn till faktorer som: 

● Antal försörjningsplikter 

● Bostadskostnader 

● Underhållsbidrag 

● Försäkringspremier 

3.2 Utmätningsbelopp 

Utmätningsbeloppet är den del av lönen som överstiger förbehållsbeloppet och 

som går till att betala skulden. 

4. Arbetsgivarens ansvar 

Arbetsgivaren har en skyldighet att verkställa Kronofogdens beslut om 

utmätning i lön. Detta innebär att arbetsgivaren: 

● Drar av utmätningsbeloppet från lön. 

● Redovisar utmätningsbeloppet till Kronofogden. 

● Inte betalar ut mer lön än vad som är kvar efter utmätningen. 
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5. Övriga relevanta aspekter 

● Löneutmätning kan pågå tills skulden är betald. 

• Gäldenären kan ansöka om ändring av förbehållsbeloppet. 

● Gäldenären kan begära att utmätningen ska stoppas, till exempel om hen 

betalar skulden på annat sätt. 

6. Information och källor 

För mer detaljerad information om utmätning i lön, se följande: 

● Kronofogdens webbplats: 

https://kronofogden.se/sok/sok?query=l%C3%B6neutm%C3%A4tning&q=l%C3

%B6neutm%C3%A4tning 

● Skatteverkets rättsliga vägledning: 

https://www4.skatteverket.se/rattsligvagledning/edition/2024.1/322286.html 

• Sveriges domstolar – domar (Prejudikat och precedensfall) 

https://rattsinfosok.domstol.se/lagrummet/ - ange löneutmätning som 

sökord. 

7. Viktiga anmärkningar 

● Reglerna för utmätning i lön kan ändras. Det är därför alltid rekommenderat 

att konsultera aktuell information från relevanta källor. 

● Vissa undantag från reglerna kan gälla, till exempel för specifika typer av 

skulder eller personer med vissa förmåner. 

8. Avslutande reflektion 

Utmätning i lön kan ha betydande effekter på den ekonomiska situationen för en 

individ. Det är därför av yttersta vikt att söka professionell rådgivning och stöd 

om man befinner sig i en situation med obetalda skulder. 
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